
projactivity®

SEMINARDATEN:

… durch die Business-Simulation
Robert-Hooke-Straße 4, 28359 Bremen
Telefon: 0421/223 48 27

trainingandmedia@getoq.de
www.getoq.de

Sicher im 
ProjektmanagementSimulationen • Seminare • lernunterstützende Medien

Termin
28./29. November 2017 

(jeweils 9 - 17 Uhr)

Veranstaltungsort
ADVICO Business Management GmbH

Business Network Center (BNC)
Röntgenstraße 37

71229 Leonberg
Konferenzraum 1. OG

Trainer
Gabriele Knödler-Bittner

Ulrich Beck

Gebühr pro Teilnehmer
950,- Euro

(inkl. Pausensnacks und Lunch, zzgl. Umsatzsteuer)

Ihre Anmeldung richten Sie bitte telefonisch 
oder per E-Mail an Gabriele Knödler-Bittner 
(07152/31973-217 oder gkb@advico-bm.de).

Wir freuen uns auf Ihre 
Teilnahme am Seminar.



projactivity®…Projekte bearbeiten wie in der Praxis Lerneff ekte von projactivity®  

   ist eine Board-Simulation, die durch alle 
Phasen eines Projekts führt.

   vermittelt Praxiswissen wie keine andere 
Lernmethode.

   ist branchenneutral und dadurch über-
tragbar auf jedes Projekt.

   stellt die Teilnehmer vor Entscheidungen, 
die sich im Berufsalltag bezahlt machen.

   verliert sich nicht in technischen Diskussi-
onen, sondern veranlasst die Teilnehmer, 
in der „Sprache des Projektmanagements“ 
zu kommunizieren.

   unterstützt die Entwicklung einer einheit-
lichen Projektkultur.

   wird von Konzernen international zur 
Projektschulung eingesetzt.

   kann auf die Zielstellung jedes Unterneh-
mens angepasst werden.

   Projektkompetenz erweitern und vertiefen

   Gesamtüberblick über relevante 
Strukturen gewinnen

   Erfolgsfaktoren von Projektarbeit erkennen

   Steuerungsmöglichkeiten in Projekten 
erfassen

   Verhalten in schwierigen Projektsituatio-
nen trainieren

   Bedeutung einer einheitlichen 
Projektkultur realisieren

 Rollen in Projekten verstehen

   Führungskompetenz für Projekte erwerben

Zielgruppen:
  erfahrene Projektleiter und Führungskräfte
  Abteilungsleiter und Linienmanager
 Mitglieder steuernder Gremien
  Projektleitungsnachwuchs
  Teammitglieder

Die Anforderungen an Projektleiter sind deshalb 
so hoch, weil ihre Arbeitsweise ganzheitliches 

Planen und Handeln voraussetzt. Projektmanager 
müssen die komplexen Methoden und Instrumente 
der Steuerung beherrschen. Sie müssen das Know-
how der Teammitglieder zielgerichtet bündeln 
und brauchen hohe soziale Kompetenz. Souverä-
nes Krisenmanagement gehört ebenso zu ihrem 
Leistungsprofi l wie der stets gerichtete Blick auf 
Kosten, Zeit und Qualität. Und das alles nützt ih-
nen immer noch wenig, solange ihr Wissen nur 
theoretisch ist. Projektmanager brauchen Praxis, 
um souverän agieren zu können. Nur wenn sie ge-
nau wissen, welches Werkzeug sie wann einsetzen 
müssen, haben sie ihr Projekt sicher im Griff .

Unser zweitägiges Seminar projactivity® ver-
setzt die Teilnehmer in ein Umfeld, das diese 
Herausforderungen praxisnah widerspiegelt. 
Es verschaff t einen Überblick über die Gesamt-
zusammenhänge des Projektmanagements 
und fördert kompetentes und vorausschauen-
des Handeln.


